Plano Base:

Organizacao de
Programas e Projetos

HLPhonnyx
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Participacao

Personalizacao



Participacao:

Garantir co-participacao e co-gestao qualificada de produto,
servico e carreira artistica.

Proximidade:

Proporcionar gestao universal, proxima e de via dupla.

Personalizacao:

Desenhar servicos exclusivos para cada cenario.







Sustenta Habilidades

 Sustentabilizar as acoes da HLP através do desenvolvimento de
habilidades e engajamento nas realizac¢oes.

Referencia Cultural

* Ser referencia de qualidade e exceléncia na realizacao de acoes
onde esta inserida.

Acesso

e Garantir acesso irrestrito a interessados, direta e indiretamente.




Legenda
# Define e Consome

== Define

Fluxo

R

Publico # Produto ™= Servico

Causa == Valor == Missdo

Missao
(Participagao)

Publico
(Sustenta Habilidades)

Uma forma participativa de
realizar producao cultural

Programas

Sempre disponivel quando
o artista tem interesse em
se empoderar

Desenvolvedor de Ambiente Vetorial - DAV

Servico
(Referencia Cultural)

Adaptacao a qualquer
necessidade

Valores

Garantir co-participagao e
co-gestao qualificada de
produto, servigo e carreira
artistica.

Proporcionar gestao
universal, proxima e de via
dupla.

Desenhar servigos
exclusivos para cada
cenario.

Causa
(Personalizagao)

Capacitagao e
empoderamento dos
processos de gestao para
artistas e realizadores de
cultura

Qualificagcao do publico em
processos de
administragao de saberes e
bens culturais.

LowTec (Comunicacao,
PsicoConsumo e Praticas) e
HiTec (internet) gerando o

Mi(X)Tec
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Planilha de Seguimento Unificado - PSU
Programa 1: Sustenta Habilidades

Meta: Meta: Meta:
Sustentabilizar as a¢does da HLP através ~ Que a HLP seja referencia de qualidade Garantir acesso irrestrito a
do desenvolvimento de habilidades e e exceléncia na realizagao de a¢oes interessados, direta e indiretamente.
engajamento nas realizacdes onde esta inserida

Obijetivo: Objetivo: Objetivo:
L . Organizar a HLPhonnyx Alternativa mobile de
Absorver o técnico .
TPEII - de forma a ser exemplo acesso para artistas,
formado nas agées da ~ ) g
HLP de gestao de entidade publico e gestores aos
cultural. bens e servigos da HLP
Objetivo:
Discutir ocupagao urbana, difundindo saberes e fazeres das mais diversas manifestacoes e linguagens
artisticas

o - Objetivo: Objetivo:

Oficio de Projetar . . . = - . . AT q
Capacitar realizadores culturais em processos de elaboragao e gestao de projetos culturais Distribuir material
oriundo do nosso

a Ob!etl.\l o daa Capacitar rgil:i'i:zti:’ssegestores KI"IOWRO" como

TPEI Capacitar técnicos da drea culturais em PlanoBase como exemplo organizaCional
cultural. metodologia
Objetivo:

Congruir artistas com objetivo de realizar ag6es culturais em um coletivo de coletivos.

Objetivo:
ConFor Participar da vida politica-culural sendo mediador entre a gestdo publica e a sociedade civil organizada, abrindo espagos de dialogo e
qualificagdo para o acesso a recursos publicos.

Obiett Objetivo:
. - !e vo: " o, Manter registro de praticas, saberes e fazeres garantindo os direitos
Parceria Quae Distribuir produgdo Banco de ideias . A K . . . .
. autorais sobre idearios, metodologias e bens imateriais de projetos
com qualidade lturai
culturais.




